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VERBALE DEL COLLEGIO DE{ REVISORI DELL'ISPETTORATO NAZIONALE PER LA
SICUREZZA NUCLEARE E LA RADIOPROTEZIONE-ISIN

VERBALE N. 3/2020

A seguito della riunione telematica tenutasi 1l giomo 21 settembre 2020, il Collegio dei Revisori delTSIN
nelle persone di:

Dott. Gian Luca Palamara, Presidente del Collegio;

Dott.ssa Maria Grazia Bonelli, Componente effettivo;

Dort.ssa Giuseppina Oliva, Componente effettivo;

espongono, attraverso il presente verbale, i risultati dell’esame dei provvedimenti di variazione di bilancio
¢ della contrattazione integrativa, sulla base delle relative documentazioni inviate dalla Direzione Generale
dell’Ispettorato rispettivamente nei giomi 7 e 15 settembre uu.ss..

Variazione di bilancio

E stata csaminata la bozza di delibera velativa alle variazioni al bilancio preventivo firanziario 2020
riguardanti I’aumento e/o la diminuzione delle entrate e delle uscite apportate agli stanziamenti originari.
A tale proposito, it Collegio ha rilevato la non comettezza contabile della riduzione dell'avanzo di
amministrazione utilizzato per riportare Timporto iscritto nel documento previsionale al valore accertato
con il conto consuntivo 2019,

A seguito dell’osservazione mossa dal Collegio, il dott. Nicolini, Dirigente del Servizio A ffari Generali,
bilancio e gestione giuridico economica del personale, ha inviato con inail del 25 settembre u.s. nuovamente
la suddetta documentazione, modificata sia nella bozza del provvedimento sia netla tabella ad essa allegata,
secondo le indicazioni dei Revisori, che, pertanto, approvano.

Contrattazione integrativa

Nel prendere atto che nella costituzione del fondo accessorio del personale dei livelli I-1MI il metodo legato
al valore pro-capite applicato per i dipendenti transitati da ISPRA z ISIN non tiene adeguatamente conto
del trattamento economico accessorio goduto dallo stesso personale alla data del 1° gennaio 2019 (per it
quale trattamento I'ISIN si & impegnata, a seguito di specifico accordo con 00.SS), it Collegio chiede di
procedere, per la ripartizione del fondo accessorio 2019, a partire dalle quote di salario accessorio gia
spettanti, invitando I’Ispettorato, per esigenze di omogeneitd di criteri, ad applicare il metodo del
trattamento del salario accessorio goduto alla data del 1° gennaio 2019 anche con riferimento alla
costituzione del fondo integrativo 2019 del personale appartenente ai livelli IV-VIII,

Come riferito dal dott. Nicolini nella medesima tmail del 25 settembre u.s., a seguito di un colloquio avuto

con i referenti di ISPRA ¢ emerso che la costituzione dei fondi accessori 2018 € 2019 dell'Istituto & in corso

di definizione e di conseguenza, prima di riformulare la ripartizione dei fondi 2019, & necessario aspettare

che ISPRA abbia terminato i propri conteggi tenendo conto anche del personale transitato a ISIN, non

escludendo la necessitd di una richiesta di parere al MEF per arrivare ad una configurazione comune di

detti fondi tra i due organismi. Va considerato che la convenzione con ISPRA dell'aprile del 2019 prevede
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espressamente che le risorse aggiuntivé préviste con 1 fondi accessori: del 2018 di ISPRA debbano essere
erogate ali'Ispettorato. Preso atto di quanto.sopra ',espo}to, il Collegio concorda néll'opportunita di rinviaré
Panalisi della contrattaziorie integrativa successivamente agli esiti della ricognizione dei fondi da parie di
ISPRA, ¢ della risposta del MEF in merito all’eventuale richiesta di parere al riguardo.

Infine, per quanto riguarda il provvedimento per la costituzione del fondo accessorio 2020 per il personale
dirigenziale di seconda fascia e la. delibera di graduazione delle fasce economiche per lo $tesso pérsonale,
il Collegio non ha osservazioni.da formulare. '

Roma i, 14 ottobre 2020
Letto, approvato e sottoscritto.

1 Revisori verbalizzanti
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